
》  異業種との連携から生まれる新たな発想
》  課題解決からプロトタイプ創出までの実践体験
》  企業間ネットワークの広がりと新たな事業推進の機会
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締め切り 2025年2月18日（火）
参加費 5,500円（税込）／ 1名

蒲郡商工会議所 コンベンションホール

地域での連携や

ネットワークを広げる

具体的な方法が

見つからない

若手や次世代リーダーに
実践型の成長機会を
提供したい

自社の未来を支える

新しいアイデアや

発想が不足している

2025

25TUE 26WED2.
蒲郡市内の企業や地域プレイヤーが集い、異業種連携を 通じて新たな価値創造に
取り組む実践型プログラムで す。地域企業が抱える課題を解決し、未来を切り拓
く「共 創マインド」を育む場として、次世代のイノベーション 人材を育成します。

地域企業の未来を創るイノベーションプログラム
お申込みは
こちらから

こんな悩みを
　えていませんか？



事業アイデアの評価とフィードバック チームの課題解決とプラン作りをサポート

主催｜ 株式会社ニデック / 株式会社金トビ志賀 / 蒲郡商工会議所　運営｜株式会社Lirem　後援｜ 蒲郡市 / 蒲郡信用金庫
お問い合わせ｜蒲郡商工会議所　　info@gamagoricci.or.jp　☎0533-68-7171

審査員 コーチ

2025.
2.
25 (tue)
10:00-18:00 10:00-18:00

蒲郡市の中小企業では、新規事業創出において社内の限られた発想や既存のビジネスモデルの枠

を超えることが課題となっています。特に社外との積極的な交流や異業種連携を通じた新たな気

づきの獲得、そして共創による事業推進の必要性が高まっています。

本企画では市内の異なる企業、学生、地域プレイヤーが共創する場を提供し、各企業が持つ経営

資源や知見を相互に活用しながら、新たな価値創造に取り組みます。本企画を通して、共創マイ

ンドを持つ人材の育成と企業間連携を促進し、アイデア発想からプロダクト創出までを地域全体

で支援する環境を整備することで、蒲郡市の持続的な経済発展とイノベーション推進を目指します。

村井 美映氏
株式会社スペース 代表取締役
トラックドライバーの日帰り運行を可能にする中継輸送プラッ

トフォーム「ドラ基地」を開発。ベンチャーメンタリングフォー

ラムで８冠をとるなど数々の賞を受賞。「物流業界に関わるすべ

ての人へしあわせの架け橋となる」をミッションに掲げ物流業

界の未来を創出。

伊作 猛氏
武蔵精密工業株式会社 常務執行役員 Chief Innovation Of ficer
Western Michigan大学卒業後、武蔵精密に入社。18年間アメリカ

駐在し自動車OEM営業を統括。現在は新規事業開発に従事し、

CVC業務やイスラエルをはじめとするベンチャー投資、協業開

発を推進している。

松井 健斗氏
株式会社カナメヤ 代表取締役
人材系列企業勤務後、2021 年に株式会社カナメヤを創業。約

500名の学生と20近い団体が所属する。東海最大級の学生プラッ

トフォームを運営学生 × 企業 × 行政の連携を通じて各領域に

おける発展を学生発進により推進。

小田 章人氏
株式会社ひと to ひと  代表取締役
自動車整備士として勤務後、居酒屋「俺の家」を設立。

その後、人生１度きりをテーマに転職支援を軸とする株式会社

ひと to ひとを創業。年間転職相談実績300名。現在は地域に密

着した企業様の組織育成や、求職者の支援をしている。
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志賀 重介氏
株式会社金トビ志賀  代表取締役
蒲郡商工会議所 副会頭
信州大学経済学部卒業後、株式会社志賀製粉所で製粉、工務、通販、営業

などを経験。2007 年に合併新会社の株式会社金トビ志賀の4代目社長に

就任。社内では新事業開発を推進。地域食文化であるきしめん復興に尽力。

小澤 素生氏
株式会社ニデック  代表取締役社長
蒲郡商工会議所 会頭
名古屋大学工学部卒。米国ロチェスター大学修士課程修了。

創業者である父の後を継ぎ 2008年より現職。

社外では日本眼科医療機器協会会長、蒲郡商工会議所会頭などを務める。

世界の顧客へソリューションを提供し続けたいと考えている。

仲田 勝成氏
蒲郡信用金庫  地域振興部  部長
1964年愛知県蒲郡市生まれ。現在愛知県豊川市在住。

1986年大学卒業後、蒲郡信用金庫入庫、2001 年 4月中小企業診断士登録。

4店舗の支店長を歴任後、2020年3月地域振興部副部長へ、その後2023年

3月に部長となる。事業者の課題解決のため本業支援・経営支援や地域の

課題解決などを行っている。

小山 絵実氏
株式会社ミスコンシャス  代表取締役
1984年蒲郡市生まれ。2004年度準ミスインターナショナル日本代表に選

出。2012年に株式会社ミスコンシャスを設立。運営するオンラインレンタ

ルドレスサービス「おしゃれコンシャス」を業界最大級にグロース。2019

年第18回女性起業家大賞最優秀賞受賞。2児の母。

蒲郡市産業振興会議委員。

池田 高啓 氏
蒲郡市産業振興部長 兼 市民病院事務局 ヘルスケア推進監 
1968年愛知県宝飯郡御津町生まれ。蒲郡市在住。

1993年大学卒業後、蒲郡市役所に奉職。

2015年蒲郡市産業環境部観光商工課長。2021年蒲郡市産業振興部長。

現在は一般社団法人蒲郡市観光協会副会長。

観光、商工業及び農林水産業等の各種市内産業の振興推進に尽力。

テーマ 『人手不足』

お申込みは
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締め切り 2025年2月18日（火）


